
 

FIŞA DISCIPLINEI 

Potențialul taumaturgic haric al demersului sacramental 

Anul universitar 2025-2026 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj Napoca 

1.2. Facultatea de Teologie Ortodoxa  

1.3. Departamentul de Teologie Ortodoxa  

1.4. Domeniul de studii Teologie (Ortodoxa ) 

1.5. Ciclul de studii Masterat 

1.6. Programul de studii / Calificarea Consiliere Pastorală și Asistență Psihosocială 

1.7. Forma de învățământ Învățământ cu frecvență  

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei 
Potențialul taumaturgic haric al demersului 
sacramental 

Codul disciplinei OMR5008 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Arhim. Prof. univ. dr. Teofil (Cristian) Tia  

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  Arhim. Prof. univ. dr. Teofil (Cristian) Tia 

2.4. Anul de studiu I 2.5. Semestrul I 
2.6. Tipul  
de evaluare 

E 2.7. Regimul disciplinei DSIN 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum Nu este cazul 

4.2. de competent e Nu este cazul 

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului 
Sala  dotata  cu videoproiector, sistem de sonorizare pentru audit ii s i 
laptop 

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului 
Sala  dotata  cu videoproiector, sistem de sonorizare pentru audit ii s i 
laptop 

6. Competențele specifice acumulate1 

 
1 Se poate opta pentru competențe sau pentru rezultatele învățării, respectiv pentru ambele. În cazul în care se 
alege o singură variantă, se va șterge tabelul aferent celeilalte opțiuni, iar opțiunea păstrată va fi numerotată cu 6. 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   3 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 42 din care: 3.5. curs  14 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) ore 

3.5.1. Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 8 

3.5.2. Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 40 

3.5.3. Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri  31 

3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionala ) 2 

3.5.5. Examina ri 2 

3.5.6. Alte activita t i  0 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 83 

3.8. Total ore pe semestru 125 

3.9. Numărul de credite 5 
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Coordonează activități de caritate 
• Coordoneaza  furnizarea de activita t i de caritate ca tre o comunitate sau o institut ie aflata  î n dificultate, 

cum ar fi recrutarea de volunta ri si de personal, alocarea resurselor s i gestionarea activita t ilor 
Stabilește relații de colaborare 
• Stabiles te o lega tura  î ntre organizat iile sau persoanele fizice care pot beneficia de comunicarea 

reciproca  pentru a facilita o relat ie de colaborare pozitiva  durabila  î ntre cele doua  pa rt i 
Stabilește relații cu comunitățile locale 
• Stabiles te relat ii afective s i de lunga  durata  cu comunita t ile locale, de exemplu, prin organizarea unor 

programe speciale pentrugra dinit e, s coli s i persoane cu dizabilita t i s i va rstnici, prin sensibilizarea 
comunita t ii s i primind î n schimb aprecierea acesteia 

Se implică în dezbateri 
• Structureaza  s i prezinta  argumente utilizate î n cadrul unei dezbateri s i discut ii constructive pentru a 

convinge partea opusa  sau o parte tert a neutra  cu privire la punctul de vedere al participantului la 
dezbateri 

Respectă confidențialitatea 
• Respecta  setul de norme care stabilesc nedivulgarea informat iilor, cu except ia unei alte persoane 

autorizate 
Oferă consiliere socială 
• Asista  s i î ndruma  utilizatorii serviciilor sociale pentru rezolvarea problemelor s i dificulta t ilor 

personale, sociale sau psihologice 
Răspunde la întrebări 
• Ra spunde la î ntreba ri s i la solicita rile de informat ii venite din partea altor organizat ii s i membri ai 

publicului 
Întărește comportamentul pozitiv 
• I nta res te comportamentul pozitiv al oamenilor î n timpul activita t ilor de reabilitare s i consiliere, pentru 

a se asigura ca  persoana ia ma surile necesare pentru a obt ine rezultate pozitive î ntr- un mod pozitiv, 
astfel î nca t sa  ra ma na  î ncurajate sa -s i continue eforturile s i sa  atinga  obiectivele 

Practică ascultarea activă 
• Acorda  atent ie spuselor altor persoane 
• I nt elege cu ra bdare aspectele punctate, adresa nd î ntreba ri, dupa  caz, s i fa ra  sa  î ntrerupa  î n momente 

nepotrivite 
• Asculta  cu atent ie nevoile client ilor, ale pasagerilor, ale utilizatorilor de servicii sau ale altor persoane 

s i ofera  solut ii î n consecint a  
Menține relații cu reprezentanți locali 
• Ment ine relat ii bune cu reprezentant ii comunita t ii s tiint ifice, economice s i ai societa t ii civile de la nivel 

local 
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Aplică cunoștințe de filozofie, etică și religie 
• Studentul va fi capabil sa  evalueze consecint ele s i impactul ideilor, oportunita t ilor s i act iunilor 
• Studentul va fi capabil sa  evalueze consecint ele morale s i eticeale act iunilor 
• Studentul va fi capabil sa  urma reasca  valorile etice s i credint ele religioase 
• Studentul va fi capabil sa  act ioneze î n conformitate cu valorile etice s i religioase 

 

 

7. Obiectivele disciplinei (reies ind din grila competent elor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

• Doba ndirea abilita ţilor de consiliere şi dialog psihoterapeutic cu enoriaşii 
aflaţi î n criza ; 

7.2 Obiectivele specifice 
• Deprinderea de a rezolva problemele teoretic şi practice ridicate de realitatea 

psihica , spiritual-duhovniceasca , individuala  şi colectiva  din parohie; 

 

 

8. Conținuturi 



8.1 Curs Metode de predare Observații 

1. Crizele existenţiale. Terapia pastorală 
a evenimentelor cu potenţial 
psihopatogen. 1.1. Noţiunea de „criza  
existenţiala ”. Dimensiunea „biografica ” a 
crizelor: evenimentele critice şi 
„catastrofele” personale; Intervenţiile 
pastorale preventive; cateheza 
premaritala ; 1.2. Gradele diferite de 
vulnerabilitate î n faţa crizelor î n funcţie 
de tipurile de personalitate; factori de 
risc: precedentele experienţe traumatice 
şi lipsa unei inserţii sociale şi a 
susţinerii colective;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

2. Perspective pastorale asupra 
psihologiei dezvoltării. Va rsta de 1 an, 
Portmann şi „fiinţa imperfecta ”; 
î ncrederea ca piatra  de fundament a 
unei personalita ţi sa na toase; intervalul 
2-3 ani şi noţiunea de „autonomie”; 
convingerea „Eu pot!” versus 
constatarea psihotica  inversa : „Nu sunt 
bun la nimic!”;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

3. Împlinirea de sine şi orizontul 
transcendent al acesteia. „Fericirea” ca 
orizont situat „dincolo” şi „mai presus” 
de propriul partener; Conceptele de 
„izolare”, „distanţare” şi „fuziune” î n 
relaţia de iubire; Va rsta de 26-40 de ani 
şi capacitatea generativa  multipla  şi 
plurivalenta ; consilierea î n cazurile de 
„bilanţ existenţial” marcat de disperare 
şi de faliment; incompetenţa 
profesionala  ca sursa  de dezechilibre 
interioare;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

4. Gerontologia şi Pastorala. Va rsta a 
Treia şi provoca rile ei pastorale. Critica 
conceptului exclusiv regresiv de 
„ba tra neţe”; „Reconcilierea cu trecutul” 
ca prioritate a ba tra neţii; potenţialul de 
„creştere” al va rstei a treia;  inteligenţa 
„cristalizata ”; frica exagerata  de moarte 
şi relevanţa ei pastorala ;  Exilul” 
ba tra nilor î n societatea meritocratica  a 
productivita ţii; Resursele educaţionale 
ale celor de va rsta a treia şi avantajul 
timpului liber; funcţia specifica  a 
fieca rei va rste î n societate;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

5. Pași spre atingerea maturității psiho-
duhovnicești la bătrânețe: imaginea 
pozitiva  despre sine; longevitatea s i 
rezerva de viat a  mos tenita  de la nas tere; 
aspectul exterior ca oglinda  a raportului 
cu sinele; Consolarea credint ei s i 
alternativele ei; rat ionalul s i limitarea 
psihicului doar la cons tient; 
reintegrarea emot ionalului, a metafizicii 
s i a artei î n panorama existent iala  de 
ansamblu;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

6. Psihotraumele divorțului. Intervenții 
pastoale; proiect de consiliere anti-

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 



divort ; statistici parohiale; 
„instrumentalizarea” copilului de ca tre 
pa rint i; sistemul pedagogic represiv s i 
ierarhia pedepselor; perspective 
psihanalitice de corect ie: ra zbunarea pe 
copii a propriului destin nefericit; 
investigarea adeva rurilor propriei 
copila rii; pastorala copiilor s i 
psihopatologia infantila ;  

7. Doliul şi tratamentul duhovnicesc 
simetric. Psihologia duhovniceasca  a 
compa timirii; impactul negativ asupra 
personalita ţii a neglija rii tra irilor 
emoţionale corespunza toare doliului; 
Preotul ca acompaniator al omului î n 
toate fazele durerii sale; Faza refuzului; 
î mpietrirea î n durere şi negarea 
dispariţiei celui drag; faza de şoc şi 
indiciile pra buşirii lumii subiective; 
„colapsul emotiv” şi pa strarea 
controlului de sine; exprimarea prin 
tulbura ri psiho-somatice a emotivita ţii 
reprimate; Repere de consiliere: 
„ordinea divina ” a lucrurilor; ordonarea 
haosului sentimentelor; integrarea î ntr-
o ordine divina  de ansamblu; Explozia 
sentimentelor; erupţia sentimentelor ca 
stadiu elementar al tranziţiei spre 
depa şirea crizei; abandonarea î n braţele 
durerii, a ma niei şi a fricii; cauze ale 
supa ra rii şi ale agresivita ţii; rostul 
psihologic al „reproşului” şi starea de 
dezama gire;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

8. „Doliul cronic”. „Separarea” de cela lalt 
s i rega sirea de sine; reconversia 
generata  de za da rnicirea continua  a 
nevoii de contact fizic; interiorizarea 
raportului cu cela lalt; detas area 
progresiva  de simbolurile î n care 
defunctul continua  sa  supraviet uiasca ; 
tradit ii populare relevante; semnificat ia 
terapeutica  a pa ra staselor; vizita la 
morma nt s i confruntarea cu realitatea; 
Un nou raport cu sine s i cu lumea; 
concilierea cu moartea celui iubit s i 
nas terea unor noi raporturi cu cei vii; 
Riscul acestei etape: refuzul de a se mai 
lega totalmente, pentru a nu pla ti pret ul 
lega turii afective; tonul afectiv-uman 
versus tonul doctrinar al omiliei 
preot es ti funebre; 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

9. Noţiuni de Psihoterapia Pastorală a 

Familiei. „Totul este întotdeauna mai 

mult decât suma părţilor!” (Christian 

von Ehrenfels); „Doar în credinţă 

fiinţa umană devine aptă de iubire” 

(Eugen Drewermann). Mutaţii de 

paradigma  î n psihoterapie; Familia ca 

sistem (complex de interacţiuni şi 

dependenţe reciproce) şi crizele care o 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 



afecteaza  î n obiectivul Terapiei Pastorale 

a Familiei; familia ca prima  cauza  a 

tulbura rilor psihice; transmiterea ca tre 

copii a dorinţelor reprimate ale copiilor; 

Perspective psihanalitice: ra da cinile din 

copila rie ale tulbura rilor actuale din 

raporturile de cuplu; criterii inconştiente 

de selecţie a partenerului de viaţa  

moştenite din familia de origine; 

reactivarea sentimentului de protecţie 

din copila rie şi noul spaţiu de ra bufnire a 

frustra rilor din copila rie; eroarea 

stimula rii unor „expectative” gigantice 

de fericire;  

10. Tipologii de derapaj familial; tipologia 
nevrozelor familiale; procesul continuu 
de adaptare reciproca ; graduala 
recunoaştere a patrimoniului moştenit 
din familia de provenienţa ; paradigma 
ecosistemului: inter-schimburi care sa  
permita  echilibrul î ntre dezvoltarea 
propriului potenţial şi al partenerului;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

11. Analiza „Pildei Fiului Risipitor” din 
perspectiva Psihoterapiei Pastorale a 
Familiei; lega turi şi alianţe 
intrafamiliale patologice; concepţia de 
viaţa  orientata  exclusiv spre î mplinirea 
aştepta rilor de tip social ale mediului 
î nconjura tor; legitimitatea paralelei 
tradiţionale „Tata ”- Dumnezeu; 
deficienţele din interiorul constelaţiei 
familiale; plusul de autonomie şi 
efectele lui asupra sistemului relaţional; 
„reabilitarea” fiului risipitor; 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

12. Tehnici psihoterapeutice aplicabile în 
practica pastorală. Limite şi 
performanţe î n receptarea psihanalizei 
î n Teologie; psihoterapia cognitiv-
comportamentala  şi cea umanist-
experienţiala  î n percepţie teologica . 
Neglijarea emoţionalului şi 
dezorientarea existenţială 
contemporană. Omul contemporan: un 
nevrotic promotor al unei etici a 
precarului.  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

13. Psihoterapia și pastorala. Un divort  
toxic (Drewermann s i „doctrina” 
angoasei paralizante; „Ra zboiul” 
Bisericii cu incons tientul, î n viziunea lui 
Drewermann. Obiectivul „suprima rii”; 
Critici aduse de E. Drewermann Bisericii 
occidentale; Influenţa lui C. G. Jung 
asupra reflecţiei teologice a lui E. 
Drewermann; Conflictul teologie-
psihologie î n opera lui Drewermann). 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

14. Convertirea şi „vederea lui 
Dumnezeu” din perspectivă 
psihologică. Forţa „persuasiva ” a 
consilierii pastorale. Repere 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 



interconfesionale. Un concept teologic 
insuficient clarificat: „î nta lnirea cu 
Dumnezeu”.  

Bibliografie 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observat ii 

1. Psihogeneza crizelor din perspectivă 
pastorală: cele patru faze î n viziunea lui 
Caplan, s i cele trei faze (divizibile î n opt 
momente) î n viziunea lui Erika 
Schuchardt: 1. Se ia act de eveniment, 
opta ndu-se î nsa  pentru ambiguitate; 2. 
certitudinea raţionala ; 3. bariera 
defensiva  fortificanta ; 4. certitudinea 
emoţionala ; 5. explozia necontrolata  de 
manifesta ri vulcanice; 6. tratativele cu 
destinul, cu universul şi cu Dumnezeu; 
7. hegemonia sentimentului de 
inutilitate; 8. consolarea activa , 
exploatarea perspectivelor ra mase;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

2. Tehnici de raportare pastorală la 
criză. Pentru o asistenţă pastorală 
terapeutică: etajele fiinţei umane 
afectate de criza : ga ndirea, 
sentimentele, acţiunea şi simţul 
transcendenţei (credinţa); Respectarea 
principiului epigenetic: doar ca nd s-a 
parcurs completamente o faza  se 
î nfrunta  faza succesiva ; depa şirea 
prescurtata  cronicizeaza  faza;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

3. Tehnici de intervenţie pastorală şi 
obiective: protejarea stimei de sine; 
prelucrarea ga ndirii; identificarea 
regulilor de acţiune greşite; demontarea 
modelelor de reguli nerealiste; 
flexibilizarea standardelor prea î nalte; 
examinarea, analizarea şi identificarea 
trecutului familial propriu; 
„confruntarea fierbinte”; 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

4. Socratizarea procesului terapeutic: 
repere orientative; libertate deplina  şi 
constra ngeri subtile î n perimetrul 
familial; autorealizarea şi 
„prizonieratul” copiilor; tablou clinic; 
conceptul de „delegare” – î nsa rcinarea 
cu „recuperarea de satisfacţii” pentru 
pa rinţi î n percepţia psihanalitica  şi î n 
actul pedagogic-educativ;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

5. Tripticul (modelul trinitar) al 
intervenţiei psihoterapeutice: reflecţia 
duhovniceasca   (interpretarea), 
sintetizarea relevanta ; clarificarea; 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

6. Drama singurătăţii interioare a 
omului postmodern. Civilizaţia 
consumista , o sursa  infinita  de frustra ri 
psihice; I l poate î mplini pe om 
materialitatea? Care sunt „vehiculele” 
î mplinirii de sine î n societatea 
postmoderna ? 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

7. Consilierea bolnavilor aflaţi în stare 
terminală. Muribundul mai are ceva de 
transmis celor vii? Care valori trec 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog.  



dincolo de moarte? Mai merita  sa  
tra ieşti daca  oricum o sa  mori? 

8. Exercitarea actului de consiliere 
pastorală. Metode de cercetare 
pastorala ; Aborda ri ale consilierii 
pastorale; Consilierea î n situaţiile de 
comportament deviant; Tehnica 
asculta rii empatice. Studii de caz; 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

9. Separaţia între Religie şi Adevăr î n 
conştiinţa colectiva  roma neasca  
contemporana ; societatea civila  şi 
nevoia ei de religie; fractura dintre 
religia „individului” şi cultura laica  a 
societa ţii; „Consumul” superficial al 
religiei;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

10. Raportul dintre pluralismul 
confesional şi coeziunea naţională, 
omogenitatea culturala  şi teritoriul 
canonic; Paradigma „Transilvania 
subiectiva ”; Sensibilitatea ecumenica  şi 
patrimoniul universal al minorita ţilor; 
Creditul moral şi credibilitatea 
intelectuala  a preotului pa stor î n 
universul culturii. Urgent e s i priorita t i. 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

11. Ontologia experienţei mistice, din 
perspectivă psihologică. Arealul 
semantic al termenului de „convertire”. 
Indiciile unei convertiri reale; 
Cincizecimea perpetua  şi 
penticostalismul contemporan; 
„I nta lnirea cu Dumnezeu” ca experienţa  
a Duhului Sfa nt. „Botezul cu Duhul 
Sfa nt”. Ma rturii; „Vederea lui Dumnezeu” 
la Sf. Simeon Noul Teolog. Imnurile 
iubirii dumnezeieşti î n interpretarea 
Pa rintelui Dumitru Sta niloae 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

12. Atitudini terapeutice: tăcerea, 

identificarea cu victima, slujba religioasă 

etc.; „Tehnica” ascultării empatice; 

eliberarea de emoţiile excesive ca punct 

central al intervenţiei pastorale; Preotul 

psihoterapeut – un „profesionist care 

întâi ascultă mai mult, şi abia apoi, 

vorbeşte mai mult”; Modelul terapiei 

suportive; 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

13. Teologia familiei: dragostea ca rezultat 
al lucra rii harului şi simultan fruct al 
efortului celor doi; smerenia şi 
dispoziţia spre sacrificiu; „datorii” 
inconştiente comunicate copiilor; fiul 
devenit substitut al partenerului; 
blocarea procesului de maturizare 
psihica  al copiilor; forţe centripete şi 
forţe centrifugale î n ecuaţia familiei; 
hipo-individualizarea şi hiper-
individualizarea;  

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog. 

 

14. Diagnoză şi tehnică terapeutică; 
modele de intervenţie; modurile 
interacţionale şi identificarea 

Dezbaterii, prezenta ri Power 
Point, lucra ri de seminar, dialog.  



„pacientului indice”; conceptul de 
„parţialitate î n favoarea tuturor”;  

Bibliografie 

1. Arhim. Teofil Tia, Reînnoire profetică şi fidelitate faţă de Tradiţie: exigenţe pastorale ale epocii post-

iluministe, Edit. Reî ntregirea, Alba Iulia, 2011, p. 700.  

2. Gurie Georgiu, Psihologia Pastorală Sanitară Ortodoxă, o disciplină dinamică, insuficient creditată eclezial. 

Principii de călăuzire pastoral-duhovnicească a bolnavului terminal, î n „Condiţia umana  î ntre suferinţa  şi 

iubirea lui Dumnezeu. Terapia bolii şi a î ngrijirii paliative”, Alba Iulia, Edit. Reî ntregirea, 2012;   

3. Isidor Baumgartner, Psicologia Pastorale, Roma, Edit. Borla, 1993;   

4. Christos Yannaras, Contra Religiei, Bucureşti, Edit. Anastasia, 2011;   

5. Andrew Newberg – Mark Robert Waldman, Cum ne schimbă Dumnezeu creierul. Descoperirile inovatoare 

ale unui prestigios neurolog, Bucureşti, Edit. Curtea Veche, Bucureşti, 2009;  

6. Horea Roman-Patapievici, Omul recent, Bucureşti, Edit. Humanitas, 2010;  

7. Emilianos Timiadis, Preot, parohie, înnoire, Bucureşti, Edit. Sofia, 2001;  

8. Ioan Suciu, Eroism. Terapie contra mediocrităţii, Alba Iulia, Edit. Reî ntregirea, 2001;  

9. William Basil Zion, Eros şi transfigurare, Alba Iulia, Edit. Reî ntregirea, 2001, î n traducerea lui Ioan Ovidiu 

Boba ila ;   

10. Tomas Spidlik – Marko Ivan Rupnik, Teologia Pastorală. Pornind de la frumuseţe, Ta rgu-La puş, Edit. 

Galaxia Guttenberg, 2007;  

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Cursul urma res te abilitarea a masteranzilor, cu munca î n echipa , distribut ia corespunza toare a parcelelor de 

act iune, intervent ia profesionista  pe un culoar de competent a  bine delimitat etc. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala  

10.4 Curs 

Evaluare finala  Evaluare frontala /orala  
pe baza unui subiect 
extras de student 

10% 

 Evaluare scrisa  40% 

10.5 Seminar/laborator 

Verificare pe parcurs - 20% 

- Activitate la seminar Elaborarea unei lucra ri 
caracteristice cerceta rii s i 
redacta rii s tiint ifice 

20% 

  
Implicare î n dezbaterile 
de la seminar 

10% 

10.6 Standard minim de performant a  



• Cunoas terea teoretica  a juma tate din materialul predat s i analizat la cursuri s i existent î n bros urile predate 
student ilor asigura  nota 5 (cinci).  

 
 
 

 

 

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)2 

Nu se aplica  

 

 

Data completării: 
24 aprilie 2025 

Semnătura titularului de curs 

  

Semnătura titularului de seminar 

  

   

Data avizării în departament: 
17.04.2025 
 

 

Semnătura directorului de departament 

 

 

 

 
2 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se 

potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se 

aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

