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METODOLOGIE DE SELECTIE A PARTENERILOR DE PRACTICA

in cadrul proiectului “The future is circular! Studenti pregititi pentru un viitor verde”

Cod proiect 304252

1. Dispozitii generale

1.1 Prezenta metodologie stabileste cadrul procedural pentru selectia siincheierea parteneriatelor
de practica in cadrul proiectului , The future is circular! Studenti pregtiti pentru un viitor verde”,
finantat prin ,Programul Educatie si Ocupare®, Prioritatea P07, Obiectiv specific ESO4.5, Apelul
»Promovarea dezvoltérii programelor de studii terfiare de inalt3 calitate, flexibile si corelate cu
cerintele pietei muncii - STAGII STUDENTI“.

1.2 Selectia partenerilor de practica se realizeazi cu respectarea principiilor transparentei, egalitatii
de sanse, tratamentului egal, dezvoltarii durabile, digitalizirii si economiei circulare, contribuind la
formarea uneiretele de organizatii responsabile, sustenabile si compatibile cu obiectivele
proiectului.

2. Obiectivul selectiei

2.1 Scopul selectiei este identificarea si atragerea institutiilor si companiilor relevante din domeniile
artelor, stiintelor umaniste, teologiei, juridice capabile sa ofere studentilor conditii optime pentru
efectuarea stagiilor de practic3 de calitate, compatibile cu principiile economiei verzi, circulare si
sustenabile.

2.2 Selectia urmdreste consolidarea legéturilor dintre mediul universitar si mediul economic,
cultural, artistic si social, stimuldnd tranzitia studentilor catre piata muncii prin experiente practice
integrate.

3. Criterii de eligibilitate a partenerilor

3.1 Pentrua fi admisiin procesul de selectie, potentialii parteneri trebuie s§ indeplineasc cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa fie persoane juridice legal inregistrate in Romania;

b) s& fie functionale si active la data depunerii dosarului;
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c) sé nu fie in conflict de interese cu Beneficiarul sau cu membrii echipei de managementa —
proiectului, conform legislatiei nationale in vigoare;

d) sa desfasoare activitati relevante pentru domeniile vizate de proiect (arte, teologie, stiinte
juridice, etc.);

e) sa detina capacitatea logistica si resursele necesare organizirii stagiilor (spatii de lucru,
echipamente, tutori de practicj calificati);

f) sd desemneze un tutore de practicd din partea organizatiei care s3 detin3 experienta profesionald
de minimum 3 aniin domeniul de activitate;

g) sé accepte prevederile contractului/parteneriatului de practici propus de universitate/proiect si
sd colaboreze activ cu echipa de proiect in derularea activitatilor;

h) sé nu fie in stare de insolvent3/faliment si s& nu aiba datorii la bugetul de stat.

4. Documentele necesare pentru inscriere

4.1 Organizatiile interesate vor depune un Dosar de candidaturi care va cuprinde:

a) Formularul de Tnscriere si Angajament (Anexa 2), completat integral si semnat/stampilat de
Reprezentantul Legal;

b) Certificat Unic de Tnregistrare (CUI/CIF) — copie;

c) Certificat Constatator (emis de ONRC, valabil) — copie, din care s3 reiasd domeniul de activitate ;
d) Curriculum Vitae (CV) al Tutorelui/Tutorilor de Practic3 propusi;

Dosarele pot fi depuse in format electronic la adresa electronic3 si in termenul stabilit prin Anuntul
de selectie.

5. Procedura de selectie

5.1 Selectia partenerilor se va desfisura la nivelul fiecirei facultati in urmétoarele etape:

Etapa | - Lansarea apelului de selectie prin publicarea anun{ului pe site-ul proiectului/facultatii,
precum si prin canalele oficiale de comunicare (emailuri institutionale, retele profesionale, asociatii
de profil).

Anuntul va specifica perioada de depunere, criteriile de eligibilitate, documentele solicitate si
calendarul procedural.

Etapa Il - Verificarea eligibilitatii. Comisia de selectie, desemnat3 prin decizie a Managerului de
proiect, verifica conformitatea formald a documentelor si indeplinirea criteriilor de eligibilitate.

Etapa Ill - Evaluarea organizatiilor eligibile se realizeazd de citre Comisia de Selectie pe baza
urmatoarelor criterii de performanti si capacitate:

a) Criterii de Capacitate si Volum: Numdrul de locuri de practici propuse si capacitatea
organizationala de a prelua mai multi studenti— 30 p;

b) Criterii de Aliniere Tematici (Departajare): Experienta relevants in domenii precum ESG,
dezvoltare durabila si economie circulari. — 40 p;

¢} Criterii de Calitate si Experientéd: Experienta in formarea studentilor, calificarea tutorelui Si
diversitatea activitatilor de practici — 30 p;
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Criteriile de evaluare si departajare mentionate mai sus, impreund cu punctajele alocate fieciruia,
sunt detaliate in Anexa 1— Grila de Evaluare a Partenerilor.

Etapa IV — Publicarea rezultatelor siincheierea parteneriatelor. Partenerii care obtin punctajul cel
mai mare vor fiinclusi pe Lista partenerilor selectati. Lista se publici pe site-ul proiectului/
facultatilor implicate.

Ulterior, se semneaza Acordurile de parteneriat de practici intre universitate si fiecare partener
selectat.

6. Contestatii

6.1 Organizatiile respinse pot depune contestatii in termen de 2 zile lucritoare de la publicarea
rezultatelor.

6.2 Contestatiile se transmit electronic la adresa oficiald mentionats in Anuntul de selectie si vor fi
analizate de o Comisie distinct3, diferita de cea de selectie.

6.3 Deciziile Comisiei de contestatii sunt finale si irevocabile si se comunicd prin e-mail in maximum
2 zile lucratoare de la data finalizérii depunerii contestatiilor.

7. Obligatiile partenerilor selectati

7.1 Partenerii selectati se angajeaza sa:

a) ofere studentilor locuri de practici relevante pentru domeniul lor de studiu;

b) desemneze minimum un tutore de practici cu experinta in domeniu;

c) monitorizeze si evalueze activitatea studentilor conform cerintelor proiectului;

d) coopereze activ cu echipa de proiect $i s3 puni la dispozitia acesteia documentele necesare
monitorizarii si raportarii;

e) asigure respectarea normelor de sinatate si securitate in muncs;

8. Dispozitii finale

8.1 Toate documentele aferente prezentei metodologii de selectie fac parte integranti din
documentatia oficiald a proiectului si vor fi gestionate, arhivate si pastrate conform cerintelor
finantatorului si legislatiei nationale in vigoare.

8.2 Prezenta metodologie intrd in vigoare la data aprobarii de citre Managerul de proiect si poate fi
modificatd sau completata, daci este necesar, prin decizia echipeide management, cu informarea
Autoritatii de Management.
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10.3 Orice interpretare sau aplicare a prevederilor acestei metodologii se va face in spiritul
transparentei, egalitatii de sanse, integritatii academice si a dezvoltirii sustenabile, principii
fundamentale ale proiectului.
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