FISA DISCIPLINEI

OMILETICA Il

Anul universitar 2026-2027

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior | Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca

1.2. Facultatea Facultatea de Teologie Ortodoxa
1.3. Departamentul Teologie Ortodoxa

1.4. Domeniul de studii Teologie

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea Teologie Ortodoxa Pastorala

1.7. Forma de invatamant Tnvatdmant cu frecvents

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Omiletica Il Codul disciplinei | OLR7777
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. Dr. Liviu Vidican-Manci
2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. Dr. Liviu Vidican-Manci
2.4 Anuldestudiu | 4 | 2.5.Semestrul| 8 | 28 TPl VP | 2.7. Regimul disciplinei | DS
de evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs - 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2

3.4. Total ore din planul de invatdmant 24 din care: 3.5. curs 3.6 seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (Sl) si activitati de autoinstruire (Al) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al)

3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 17
3.5.3. Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 13
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionala) 2

3.5.5. Examinari 3

3.5.6. Alte activitati 0

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 51

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2.de
competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Lucrari Pracice

Termenul sustinerii predicii la seminarii este stabilit de titular de

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului comun acord cu studentii. Nu se accepta cererile de amanare decat

pe motive obiectiv intemeiate. Nu sunt acceptate lucrarile care nu




sunt elaborate Tn conformitate cu exigentele si metodologia de
redactare si prezentare a predicii.

6. Competentele specifice acumulate?

Competente
profesionale/esentiale

Realizarea misiunii de propovaduire a credintei, in spirit irenic

Proiectarea si elaborarea unui discurs argumentat pe baza textelor sacre

(expunere verbala si scrisa)

Enuntarea corectd a doctrinei cultului/Bisericii, precum si a mijloacelor transmise de aceasta pentru
desavarsirea persoanei si a lumii

Pastoratia eficienta a credinciosilor: consilierea acestora potrivit regulilor proprii (legi, canoane),
precum si a normelor morale

Analiza si interpretarea datelor, privind, istoria cultului/Bisericii si istoria religiilor

Savarsirea ritualurilor cultice

Competente
transversale

Aplicarea strategiilor de munca riguroass, eficienta si responsabild, de punctualitate si constiinciozitate
misionard, pe baza principiilor, normelor si valorilor doctrinare, religios-morale si canonice

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara (intra si extra teologic), pe diverse
paliere ierahice, respectand principii de credinta religioasa

Formularea unei strategii de optimizare a pregatirii profesionale continue, prin actualizarea
continuturilor invatarii, aplicarea tehnologiilor informatiei si prin utilizarea limbilor straine

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

e Formarea deprinderilor necesare misiunii de predicator/cuvantator

7.2 Obiectivele specifice

Sa evidentieze rolul si importanta omileticii in cadrul teologiei practice si in
interdependenta cu celelalte discipline teologice, in vederea formarii viitorilor
slujitori ai Bisericii pentru misiunea invatatoreasca.

Sa dobandeasca si sa aplice cunostinte si strategii omiletice conforme idealului
educational crestin-ortodox, in pregatirea si sustinerea predicii.

Sa cultive competente intelectuale, morale si expresive, necesare comunicarii
eficiente a mesajului evanghelic si exercitarii slujirii cuvantului in context pastoral.

Sa se orienteze competent in bibliografia de specialitate, atat teologica (autori
patristici si contemporani), cat si complementara (retorica, pedagogie, psihologie,

literaturd), valorificand interdisciplinaritatea in pregatirea predicii.

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura variant3, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.




8. Continuturi

8.1 Lucrari practice

Metode de predare

Observatii

1. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore (lucrari practice)

2. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

3. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

4. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

5. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

6. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

7. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

8. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

9. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore

10. Pareneze, predici tematice, panegirice

Prezentare + metode
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

2 ore




11. Pareneze, predici tematice, panegirice Prezentare + metode | 2 ore
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

12. Pareneze, predici tematice, panegirice Prezentare + metode | 2 ore
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

13. Pareneze, predici tematice, panegirice Prezentare + metode | 2 ore
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

14. Pareneze, predici tematice, panegirice Prezentare + metode | 2 ore
interactive, discutii +
intrebari si raspunsuri
cu studentii pe tema
cursului

Bibliografie selectiva:

SUPORT CURS: Pr. Prof. Vasile Gordon, Introducere in Omileticd, Edit. Univ. Bucuresti, 2001 (Biblioteca Facultatii); Site-
ul: ebooks.unibuc.ro/Teologie/omiletica/index.htm;

Idem (coord.), Omiletica, Ed. Basilica, 2015 (Biblioteca Facultatii)

Anexa curs: Pr. Prof. V. Gordon, Mergdnd invdtati...Predici pentru toate duminicile si sarbatorile de peste an, EIBMBOR,
Bucuresti, 2006 (Biblioteca);

Idem, Vademecum omiletic. 100 de schite pentru predici, Ed. Renasterea, 2015 (Biblioteca)

ORIENTARE BIBLIOGRAFICA GENERALA: Pr. Prof. V. Gordon (coordonator), Bibliografie cateheticd, metodicd si
omileticd (PDF, 33 pagini; Biblioteca Facultatii; Site-ul Facultatii din Bucuresti: Materiale pentru studenti — Practice
— Pr. Prof. V. Gordon — Bibliogrdfie...)

Vidican-Manci, Liviu (coord), Omiletica si Catehetica in cercetarea teologilor romdni, vol. 1 Periodicele cu traditie
din Patriarhia Romana, PUC, 2020

Vidican-Manci, Liviu (coord), Omiletica si Catehetica in cercetarea teologilor romdni, vol 2 PUC, 2020
Vidican-Manci, Liviu (coord), Omiletica si Catehetica in cercetarea teologilor romdni, vol 3 PUC, 2020

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Continuturile unitatilor de invatare au fost elaborate Tn urma consultarii specialistilor pe disciplind
din facultatile de profil, pe baza Programei analitice aprobate la nivelul Patriarhiei Romane. In
egala masura, au fost luate in calcul asteptarile principalilor angajatori ai absolventilor acestei
specializari: structurile eclesiale, structurile de asistenta sociala, structurile din domeniul
educational.

10. Evaluare
10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota
finala



http://ebooks.unibuc.ro/Teologie/omiletica/index.htm

Continutul teologic si omiletic

Respectarea temei si coerenta
mesajului;

Tncadrarea in temele liturgice, biblice
sau tematice specifice;
Corectitudinea doctrinara si
utilizarea surselor teologice
relevante (Biblia, Sfintii Parinti,
Dogmatica, etc.)

Predica orala (Sustinere
individuala n fata colegilor si a
cadrului didactic.)

10.4 Curs C e
. Predica scrisa (O lucrare
Structura predicii g A .
omiletica redactata in scris, cu
. . respectarea cerintelor de forma
e Claritatea structurii: introducere, . .
; si continut.)
dezvoltare, concluzie; ’ ’
e Integrarea mijloacelor retorice
(exemple, analogii, intrebari retorice,
apel la constiintd);
e  Fluenta trecerii de la un moment
omiletic la altul.
Originalitate si adecvare pastorala
100%
e Gradul de personalizare si
contextualizare a mesajului;
e Relevanta pentru auditoriu (varsta,
mediu, moment liturgic);
e Evitarea cliseelor si folosirea unui
limbaj viu, motivant.
Reflectie/fisa de analiza (Fie
Exprimare orala si prezenta scenica autoevaluarea propriei predici,
fie analiza critica a unei predici a
e Claritate, dictie, intonatie si ritm; unui coleg).
e Contact vizual, implicare personala,
emotie si convingere in rostire; Participare activa (Interventii,

e Respectarea duratei propuse. intrebari, feedback colegial,
implicare Tn discutiile de dupa
sustineri.)

Capacitatea de reflectie si autoevaluare

e Raspunsul la intrebdrile colegilor sau

ale cadrului didactic dupa sustinere;

e Capacitatea de a primi feedback si de

a explica propriile alegeri omiletice.
10.5

Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta




11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?

Nu se aplica
Data completarii: Semnatura titularului de curs
02.06.2026 Semnatura titularului de seminar
Conf.Univ.Dr. Liviu. Vidican-Manci
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament
20.07.2026
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2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se

“n

aplica. Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

