1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Metode de cercetare a comunicarii si mass-media
Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca

1.2. Facultatea

Facultatea de Teologie Ortodoxa

1.3. Departamentul

Teologie Ortodoxa

1.4. Domeniul de studii Teologie
1.5. Ciclul de studii Master
1.6. Programul de studii / Calificarea Bioetica — Morala, Etica si Deontologie

1.7. Forma de invatamant

Invatimant cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Metode de cercetare a comunicarii si mass-

. Codul disciplinei | OMR3004
media

2.2. Titularul activitatilor de curs Pr. Lect. Univ. Dr. Paul Siladi

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Pr. Lect. Univ. Dr. Paul Siladi

2.4. Anul de 25 Semestrul ) 2.6. Tipul de E 2:7. .Re.glrpul DSIN
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3L1' }\I umar de ore pe 4 din care: 3.2. curs | 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2
saptamana
A3 '4Ll:0t211 ore din planul de 56 din care: 3.5. curs | 28 3.6. seminar/laborator 28
Invatamant
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 50
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
3.5.3. Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionald)
3.5.5. Examinari
3.5.6. Alte activitati
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) 144
3.8. Total ore pe semestru 200
3.9. Numairul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

NA

4.2. de competente

NA

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Frecventarea cursului 1n proportie de 70%
Studentii se vor prezenta la cursuri si seminarii cu telefoanele mobile inchise

5.2. de desfasurare a

seminarului/ laboratorului

Termenul predarii si sustinerii lucrarii de seminar este stabilit de titular de comun acord
cu studentii. Nu se accepta cererile de amanare decat pe motive obiectiv intemeiate. Nu
sunt acceptate lucrarile care nu sunt elaborate in conformitate cu exigentele si




metodologia de elaborare si expunere a unei lucrari stiintifice (studierea temei pe baza
bibliografiei indicate si expunerea cu respectarea metodologiei citarii).

6. Competentele specifice

acumulate!

Competente
profesionale/esentiale

Aplica principiile eticii si integrititii stiintifice in activititile de cercetare
+ Aplica principiile etice fundamentale si legislatia in domeniul cercetarii stiintifice,
inclusiv in ceea ce priveste aspectele legate de integritatea cercetarii
+ Efectueaza, revizuieste sau raporteaza cercetari, evitind comportamentele gresite,
cum ar fi fabricarea, falsificarea si plagiatul

Gestioneaza drepturi de proprietate intelectuala
* Se ocupa de drepturile juridice private care protejeaza produsele ce fac obiectul
drepturilor de proprietate intelectuald Impotriva Incalcarii

Integreaza dimensiunea de gen in cercetare
+ Jain considerare, in Intregul proces de cercetare, caracteristicile biologice si evolutia
caracteristicilor sociale si culturale ale femeilor si barbatilor (gen)

Da dovada de expertiza disciplinara
+ Da dovada de cunoasterea aprofundata si intelegerea complexa a unui anumit
domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii responsabile, a principiilor etice si de
integritate stiintifica in materie de cercetare, respectul vietii private si a cerintelor
RGPD, legate de activitatile de cercetare dintr-o anumita disciplind

Asigura managementul de proiect
* Gestioneaza si planifica diversele resurse, cum ar fi resursele umane, bugetul,
termenul, rezultatele si calitatea necesare pentru un anumit proiect, si monitorizeaza
progresele inregistrate in cadrul proiectului pentru a realiza un obiectiv specific intr-
o anumitd perioada de timp si cu un buget prestabilit
Asiguri cooperarea intre departamente
+ Garanteaza comunicarea si cooperarea cu toate entitatile si echipele dintr-o anumita
organizatie, In conformitate cu strategia intreprinderii

Stabileste relatii de colaborare
+ Stabileste o legatura intre organizatiile sau persoanele fizice care pot beneficia de
comunicarea reciproca
+ Faciliteaza o relatie de colaborare pozitiva, durabild, intre cele doud parti
Ofera consultanta cu privire la imbunatitirile in materie de eficienta
* Analizeaza informatiile si detaliile proceselor si produselor
+ Ofera consiliere cu privire la posibile imbunatatiri ale eficientei care ar putea fi puse
in aplicare si care ar iInsemna o valorificare a resurselor

Competente transversale

Aplica cunostinte de filozofie, etica si religie
+ Studentul va fi capabil s evalueze consecintele si impactul ideilor, oportunitétilor si
actiunilor
+ Studentul va fi capabil sd evalueze consecintele morale si etice ale actiunilor
 Studentul va fi capabil sd urmareasca valorile etice si credintele religioase
+ Studentul va fi capabil sa actioneze in conformitate cu valorile etice si religioase
+ Studentul va fi capabil sa aplice o scoala filosofica de gandire

7. Obiectivele disciplinei (

reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

+ Sa poatd analiza comunicarea publica.
Cursul are ca obiectiv familiarizarea studentilor cu principalele paradigme utilizate la
ora actuala in analiza comunicérii publice. Sunt analizate instantele comunicarii publice
si institutiile media, influenta noilor tehnologii asupra comunicarii de masa, relatia
dintre mass-media si societate, functiile comunicarii si efectele exercitate de aceasta
asupra diferitelor niveluri ale realitatii sociale.

7.2 Obiectivele specifice

+ Principalele competente transmise urmaresc: cunoasterea si intelegerea principalelor
perspective teoretice utilizate In analiza comunicarii publice, cunoasterea si
intelegerea relatiilor de interdependenta existente intre instantele mass-media si
societate, cunoasterea si intelegerea continuturilor ideologice asociate comunicarii
de masa, analiza si interpretarea critic-obiectiva a continuturilor culturale difuzate

1Se poate opta pentru competente sau

pentru rezultatele Invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se alege o singurd variantd, se va sterge

tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.




societatea contemporana.

de mass-media, constientizarea mecanismelor si strategiilor persuasive utilizate n

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Comunicarea sociala: clarificéri conceptuale

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

2. Comunicare publicd — comunicare de masa

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

3. Functiile comunicarii

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

4. Comunicarea ca proces de influenta

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

5. Obiectivitatea in mass-media

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

6. Cultura media, politica si ideologie

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

7. Comunicarea politica

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

8. Aplicatii practice ale comunicarii publice: campaniile
de comunicare

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

9. Aplicatii practice ale comunicarii publice: publicitatea

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

10. Comunicarea ca instanta structuranta a spatiului
social: audienta

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

11. Metode si tehnici utilizate in cercetarea si analiza
comunicarii publice

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

12. Comunicarea religioasa

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

13. Comunicarea in media bisericeasca

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

14. Comunicarea religioasa in media laica

prelegere, dezbatere sau
discutie colectiva

1 prelegere

Bibliografie

1. Mihai Coman, Mass-media, religie, spatiu public, Polirom, lasi, 2020.
2. Jean Lohisse, Comunicarea — de la transmiterea mecanica la interactiune, Polirom, Iasi, 2002, pp. 11-20.
3. John Fiske, Introducere in stiintele comunicarii, Polirom, Iasi, 2003, pp. 13-43.
4. Denis McQuail, Comunicarea, Institutul European, lasi, 1999.

5. Mihai Dinu, Comunicarea, Editura Stiintifica, Bucuresti,

1997, pp. 77-95.

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
. s e expozitiva, discutie .
1. Comunicarea sociala: clarificari conceptuale o e 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
. . . < expozitiva, discutie .
2. Comunicare publicad — comunicare de masa SR 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
. D expozitiva, discutie .
3. Functiile comunicarii o e 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
. . < expozitiva, discutie .
4. Comunicarea ca proces de influenta VA 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
S R . expozitiva, discutie .
5. Obiectivitatea In mass-media 1 seminar

colectiva, fisa de lucru




expozitiva, discutie

colectiva, fisa de lucru

6. Cultura media, politica si ideologie s e o 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
. . expozitiva, discutie .
7. Comunicarea politica R 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
8. Aplicatii practice ale comunicdrii publice: campaniile | expozitiva, discutie | seminar
de comunicare colectiva, fisa de lucru
L . S . - expozitiva, discutie .
9. Aplicatii practice ale comunicarii publice: publicitatea VAR 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
10. Comunicarea ca instanta structuranta a spatiului expozitiva, discutie | seminar
social: audienta colectiva, fisa de lucru
11. Metode si tehnici utilizate in cercetarea si analiza expozitiva, discutie | seminar
comunicarii publice colectiva, fisa de lucru
. . expozitiva, discutie .
12. Comunicarea religioasa R 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
. N o < expozitiva, discutie .
13. Comunicarea in media bisericeasca R 1 seminar
colectiva, fisa de lucru
. C C expozitiva, discutie .
14. Comunicarea religioasa in media laica ’ 1 seminar

Bibliografie

1. Mihai Coman, Mass-media, religie, spatiu public, Polirom, lasi, 2020.
2. Jean Lohisse, Comunicarea — de la transmiterea mecanica la interactiune, Polirom, lasi, 2002, pp. 11-20.
3. John Fiske, Introducere in stiintele comunicarii, Polirom, lasi, 2003, pp. 13-43.
4. Denis McQuail, Comunicarea, Institutul European, Iasi, 1999.

5. Mihai Dinu, Comunicarea, Editura Stiintifica, Bucuresti, 1997, pp. 77-95.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

asistenta sociala, structurile din domeniul educational.

+ Continuturile unitatilor de invatare au fost elaborate in urma consultarii specialistilor pe disciplina din facultatile
de profil, pe baza Programei analitice aprobate la nivelul Patriarhiei Romane. In egala masura, au fost luate in
calcul asteptarile principalilor angajatori ai absolventilor acestei specializdri: structurile eclesiale, structurile de

10. Evaluare

10.3 Pondere din

- Flexibilitatea in elaborarea
lucrarilor/ eseurilor tematice propuse,
care reflectd o buna cunoastere a
informatiilor, precum si capacitatea
de modificare a lor in varii moduri

predarea acesteia in seminarul din
penultima saptdmana de activitate

didactica.

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare -
nota finala
- Cunoasterea bazelor comunicarii si .
10.4 Curs e . ’ Colocviu 50%
a analizei media
- Intelegerea si insusirea
problematicii aratate la curs si
seminar; Elaborarea si sustinerea unei lucrari
- Capacitatea de a integra intr-un de seminar repartizate de titularul
discurs propriu informatiile si activitatilor de seminar, la data
10.5 - T A . o
. conceptele asimilate; stabilita, din cursul semestrului si 50%
Seminar/laborator ;

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea bazelor comunicdrii si a analizei media




11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabili / Sustainable Development Goals)>

Nu se aplica

Data completarii: Semnétura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament

2Pe'lstra'gi doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD 1in procesul academic, se potrivesc disciplinei si stergeti-le
pe celelalte, inclusiv eticheta generald pentru Dezvoltare durabila - daca nu se aplicd. Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si
scrieti "Nu se aplica.".



